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HODNOCENI

1 Hodnoceni zaka

Tato pravidla vychazeji z ustanoveni zakona 561/2004 Sb., a vyhlasky 48/2005 o zakladnim
vzdélavani v aktualnim znéni

1.1 Cile vzdélavani

Hodnoceni zakla neni cilem vzdélavani, ale ma byt kvalitni zpétnou vazbou pro zaka a
rodiCe. Zakladni vzdélavani vede k tomu, aby si Zaci osvojili potfebné strategie ueni a na
jejich zakladé byli motivovani k celoZivotnimu uceni, aby se udili tvofivé myslet a fesit
pfiméfené problémy, uc¢inné komunikovat a spolupracovat, chranit své fyzické i duSevni
zdravi, vytvofené hodnoty a Zivotni prostfedi, byt ohleduplni a tolerantni k jinym lidem,
k odliSnym kulturnim a duchovnim hodnotam, poznavat své schopnosti a realné moznosti a
uplatiiovat je spolu s osvojenymi védomostmi a dovednostmi pfi rozhodovani o své dalSi
Zivotni draze a svém profesnim uplatnéni®. V etapé zakladniho vzdélavani jsou za kli¢ové
povazovany: kompetence k uceni; kompetence Kk feSeni problém(; kompetence
komunikativni; kompetence socialni a personalni; kompetence obcCanské, kompetence
pracovni (RVP?).

1.2  Vysvédcéeni
Kazdé pololeti se vydava zakovi vysvéd&eni; za prvni pololeti Ize misto vysvéd¢eni vydat
zakovi vypis z vysvédceni.

1.3  Stupné klasifikace

1- vyborny
2- chvalitebny
3- dobry

4- dostatecny
5- nedostateCny

Hodnoceni prospéchu Zaka bude vyjadfeno klasifikacnim stupném. O pouziti slovniho
hodnoceni rozhodne RS na zakladé navrhu uditele a souhlasu zastupce zaka, nebo u zaku
s vyvojovymi poruchami uceni na zakladé Zadosti zakonného zastupce. Pfechazi-li zak na
jinou Skolu, ktera hodnoti odliSnym zplisobem, pfevede Skola hodnoceni na tento zplisob a
to na zadost této Skoly nebo zakonného zastupce zaka.

1.4  Celkovy prospéch zaka

Je hodnocen:

- prospél s vyznamenanim
- prospél

- neprospél

- nehodnocen

Z4k je hodnocen stupném

a) ,prospél s vyznamenanim®, neni-li v zadném povinném pfedmétu hodnocen pfi celkové
klasifikaci stupném horsim nez ,2 - chvalitebny®, primér z povinnych pfedmétd neni horsi
nez 1,5 a jeho chovani je velmi dobré,

b) ,prospél‘, neni-li vzadném z povinnych pfedmétli hodnocen pfi celkovém hodnoceni
stupném ,5 - nedostateCny”,

c) ,neprospél‘, je-li v nékterém povinném prfedmétu hodnocen pfi celkovém hodnoceni
stupném ,5 - nedostate¢ny“ nebo nehodnocen na konci Il. pololeti

d) ,,nehodnocen nelze-li Zaka hodnotit na konci I. pololeti.

1.5 Hodnoceni prace v zajmovych utvare ch

Vysledky prace v zajmovych utvarech organizovanych Skolou se hodnoti t€mito stupni:
- pracoval Uspésné
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- pracoval
1.6  Opravné zkousSky

Zaci devatych roénikd a Zaci, ktefi na daném stupni zakladni $koly dosud neopakovali
roCnik, ktefi na konci druhého pololeti neprospéli nejvySe ze dvou povinnych predmétl
s vyjimkou pfedmétl vychovného zaméfeni, konaji opravné zkousky.

Opravné zkousky se konaji nejpozdéji do konce pfislusného Skolniho roku v terminu
stanoveném feditelem Skoly. Zak m(Ze v jednom dni skladat pouze jednu opravnou zkousku.
Opravné zkous$ky jsou komisionalni.

Zak, ktery nevykona opravnou zkousku Usp&Sné nebo se k jejimu konani nedostavi,
neprospél. Ze zavaznych divodd miize RS Zakovi stanovit nahradni termin opravné zkousky
nejpozdéji do 15. zafi nasledujiciho Skolniho roku. Do té doby je zak zafazen do nejblizSiho
vySSiho roéniku, popfipadé znovu do devatého roéniku.

1.7 Komisionalni pfezkouseni

Opravna zkouska a prezkouseni dle kap. 6 KR je komisionalni. TFi¢lennou komisi jmenuje
RS (pfipadné KU) a tvofi ji predseda, zkous$ejici (zpravidla vyuéujici daného predmétu ve
tfidé, v niz je zak zarazen) a pfisedici, kterym je jiny vyuéujici daného pfedmétu nebo
pfedmétu stejné vzdélavaci oblasti. Vysledek prezkouSeni je stanoven hlasovanim a je
konegny. O zkous$ce je pofizen protokol, ktery se stava soudasti dokumentace. Zak miize
v jednom dni vykonat pfezkouseni pouze z jednoho pfedmétu. Podrobnosti komisionalniho
prezkous$eni pfi pinéni $kolni dochazky v zahraniéi fesi kap. 5.6. KR dle §19 vyhl. 48/2005.

1.8 Postup do vyssiho roéniku nebo opakovani ro¢niku

Do vyssiho roéniku postoupi Zak, ktery na konci druhého pololeti prospél ze vdech povinnych
predmétd stanovenych Skolnim vzdélavacim programem s vyjimkou predmétl vychovného
zaméfeni stanovenych ramcovym vzdélavacim programem a pfedmétd, z nichz byl uvolnén.
Do vyssiho ro¢niku postoupi i zak I. stupné zakladni Skoly, ktery jiz vramci I. stupné
opakoval roénik, a zak Il. stupn& ZS, ktery jiz v ramci Il. stupné& opakoval roénik, a to bez
ohledu na prospéch tohoto Zaka.

RS mze zakovi, ktery splnil povinnou $kolni dochazku a na konci 2. pololeti neprospél, nebo
nemohl byt hodnocen, povolit na Zadost jeho zakonného zastupce opakovani ro¢niku po
posouzeni jeho dosavadnich studijnich vysledk( a dGvodd uvedenych v zadosti.

1.9  Hodnoceni v pfipravné tfidé

Ucitel pfipravné tfidy vypracuje na konci 2. pololeti Skolniho roku zpravu o pribéhu
predskolni pfipravy ditéte v daném Skolnim roce. Zprava obsahuje vyjadfeni o dosazené
arovni hlavnich cilt vzdélavani ve struktufe vymezené RVP pro predskolni vzdélavani. Dale
zprava obsahuje:

a) vyjadreni specialnich vzdélavacich potfeb, pfedpokladanych schopnosti, nadani a zajmi,
b) pfipadné doporu€eni pro pfipravu individualniho vzdélavaciho planu pro vzdélavani

ditéte v dalSim obdobi,

c) dalSi doporuceni pro vzdélavani ditéte.

Zpravu preda Skola na konci druhého pololeti Skolniho roku zakonnému zastupci ditéte a
Skole, ve které bude dité plnit povinnou Skolni dochazku, pokud se nejedna o Skolu, ve které
bylo dité zafazeno do pfipravné tfidy. Zaroven se zprava stava soucasti dokumentace Skoly.

2 Metodicky pokyn pro hodnoceni
2.1 Obecné zasady

Hlavnim ucelem hodnoceni je motivovat Zaka a poskytnout mu nezbytnou zpétnou vazbu. Je
Zadouci, aby si kvalitni zpétnou vazbu dovedli Zaci brzy vytvaret i sami, a naudili se
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vlastnimu kritickému sebehodnoceni a hodnoceni svych spoluzaku. Pro tyto evaluaéni formy
by mél vyuCujici (vSude, kde je to jen trochu mozné) vytvéaret dostateény prostor.

Hodnoceni vysledkd vzdélavani zaka vychazi z posouzeni miry dosazeni vystupl pro
jednotlivé prfedméty Skolniho vzdélavaciho programu. Hodnoceni je pedagogicky
zduvodnéné, odborné spravné a dolozitelné a respektuje individualni vzdélavaci potfeby
zakl a doporuceni Skolského poradenského zafizeni. Pfi hodnoceni jsou vysledky
vzdélavani zaka hodnoceny tak, aby byla zfejma uroven vzdélani zaka, které dosahl
zejména ve vztahu k oekavanym vystupim jednotlivych pfedmétd Skolniho vzdélavaciho
programu, ke svym vzdélavacim a osobnostnim pfedpokladim a véku. Klasifikace zahrnuje
ohodnoceni pfistupu Zzaka ke vzdélavani i v souvislostech, které ovliviiuji jeho vykon. *
Hodnoceni pribéhu a vysledku vzdélavani a chovani zakd je:

a) jednoznacné,

b) srozumitelné,

c) srovnatelné s pfedem stanovenymi kritérii,

d) vécné,

e) vSestranné,

- P¥i pribézném i celkovém hodnoceni pedagogicky pracovnik (dale jen ,ucitel®) uplatiiuje
pfiméfenou narocnost a pedagogicky takt vic&i zakovi.

- Pfi celkovém hodnoceni pfihlizi uCitel k vékovym zvlaStnostem Z&ka i k tomu, Ze mohl
v pribéhu klasifikacniho obdobi zakolisat v u€ebnich vykonech pro urcitou indispozici.

- Kritéria pro jednotlivé klasifikacni stupné jsou formulovana predevSim pro celkové
hodnoceni. UCitel vSak nepfecefiuje Zzadné z uvedenych kritérii, posuzuje Zakovy vykony
komplexné, v souladu se specifikou pfedmétu.

Pro potfeby hodnoceni se pfedméty déli do tfi skupin — pfedméty s prfevahou teoretického

zamérfeni, pfedméty s pfevahou praktickych ¢innosti a pfedméty s pfevahou vychovného a

uméleckého odborného zaméreni.

2.2 Klicové kompetence

Kompetence k u€eni; na konci zakladniho vzdélavani zak:

- vybira a vyuziva pro efektivni u€eni vhodné zplsoby, metody a strategie, planuje,
organizuje afidi vlastni uceni, projevuje ochotu vénovat se dalSimu studiu a
celozivotnimu uceni

- vyhledava a tfidi informace a na zakladé jejich pochopeni, propojeni a systematizace je
efektivné vyuziva v procesu uceni, tvarcich ¢innostech a praktickém Zivoté

- operuje s obecné& uzivanymi terminy, znaky a symboly, uvadi véci do souvislosti,
propojuje do SirSich celkd poznatky z riznych vzdélavacich oblasti a na zakladé toho si
vytvaii komplexné&jsi pohled na matematické, pfirodni, spoleCenské a kulturni jevy

- samostatné pozoruje a experimentuje, ziskané vysledky porovnava, kriticky posuzuje
a vyvozuje z nich zavery pro vyuziti v budoucnosti

- poznava smysl a cil u€eni, ma pozitivni vztah k uceni, posoudi vlastni pokrok a urci
prekazky Ci problémy branici uceni, naplanuje si, jakym zplsobem by mohl své uceni
zdokonalit, kriticky zhodnoti vysledky svého uceni a diskutuje o nich

Kompetence k feSeni problému; na konci zakladniho vzdélavani zak:

- vnima nejraznéjsi problémové situace ve Skole i mimo ni, rozpozna a pochopi problém,
problému a vyuziva k tomu viastniho Usudku a zkuSenosti

- vyhleda informace vhodné k feSeni problému, nachazi jejich shodné, podobné a odliné
znaky, vyuziva ziskané védomosti a dovednosti k objevovani riznych variant feseni,
nenecha se odradit pfipadnym nezdarem a vytrvale hleda kone¢né feSeni problému

- samostatné feSi problémy; voli vhodné zpusoby feSeni; uziva pfi FeSeni problému
logické, matematické a empirické postupy

- oveéfuje prakticky spravnost feSeni problém( a osvédCené postupy aplikuje pfi FeSeni
obdobnych nebo novych problémovych situaci, sleduje vlastni pokrok pfi zdolavani
problému
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kriticky mysli, €ini uvazliva rozhodnuti, je schopen je obhaijit, uvédomuje si zodpovédnost
za sva rozhodnuti a vysledky svych €in zhodnoti

Kompetence komunikativni; na konci zakladniho vzdélavani zak:

formuluje a vyjadfuje své mysSlenky a nazory v logickém sledu, vyjadfuje se vystizné,
souvisle a kultivované v pisemném i ustnim projevu

nasloucha promluvam druhych lidi, porozumi jim, vhodné na né reaguje, u&inné se
zapojuje do diskuse, obhajuje svuj nazor a vhodné argumentuje

rozumi rdznym typum textll a zaznamu, obrazovych material(, bézné uzivanych gest,
zvukU a jinych informacnich a komunikaénich prostfedku, pfemysli o nich, reaguje na né
a tvofivé je vyuziva ke svému rozvoji a k aktivnimu zapojeni se do spole¢enského déni
vyuziva informaéni a komunikacni prostfedky a technologie pro kvalitni a ucinnou
komunikaci s okolnim svétem

vyuziva ziskané komunikativni dovednosti k vytvafeni vztahl potfebnych k
plnohodnotnému souZziti a kvalitni spolupraci s ostatnimi lidmi

Kompetence socialni a personalni; na konci zakladniho vzdélavani zak:

ucinné spolupracuje ve skupiné, podili se spole€né s pedagogy na vytvareni pravidel
prace vtymu, na zakladé poznani nebo pfijeti nové role v pracovni &innosti pozitivné
ovlivriuje kvalitu spole¢né prace

podili se na utvareni pfijemné atmosféry v tymu, na zakladé ohleduplnosti a Ucty pfi
jednani s druhymi lidmi pfispiva k upevhovani dobrych mezilidskych vztaht, v pfipadé
potfeby poskytne pomoc nebo o ni pozada

pfispiva k diskusi v malé skupiné i k debaté celé tfidy, chape potfebu efektivné
spolupracovat s druhymi pfi feSeni daného ukolu, ocefiuje zkuSenosti druhych lidi,
respektuje rizna hlediska a Cerpa pouceni z toho, co si druzi lidé mysili, Fikaji a délaji
vytvafi si pozitivni pfedstavu o sobé samém, ktera podporuje jeho sebedlvéru a
samostatny rozvoj; ovlada a fidi svoje jednani a chovani tak, aby dosahl pocitu
sebeuspokojeni a sebeucty

Kompetence ob¢anské; na konci zakladniho vzdélavani zak:

respektuje pfesvédceni druhych lidi, vazi si jejich vnitfnich hodnot, je schopen vcitit se do
situaci ostatnich lidi, odmita utlak a hrubé zachazeni, uvédomuje si povinnost postavit se
proti fyzickému i psychickému nasili

chape zakladni principy, na nichZ spocivaji zakony a spoleCenské normy, je si védom
svych prav a povinnosti ve 8kole i mimo 3kolu

rozhoduje se zodpovédné podle dané situace, poskytne dle svych moznosti ucinnou
pomoc a chova se zodpovédné v krizovych situacich i v situacich ohrozujicich Zivot a
zdravi ¢lovéka

respektuje, chrani a oceni nase tradice a kulturni i historické dédictvi, projevuje pozitivni
postoj k uméleckym dilim, smysl pro kulturu a tvofivost, aktivné se zapojuje do kulturniho
déni a sportovnich aktivit

chape zakladni ekologické souvislosti a environmentalni problémy, respektuje pozadavky
na kvalitni zivotni prostfedi, rozhoduje se v zajmu podpory a ochrany zdravi a trvale
udrzitelného rozvoje spolecnosti

Kompetence pracovni; na konci zakladniho vzdélavani zak:

pouziva bezpecné a ucinné materialy, nastroje a vybaveni, dodrzuje vymezena pravidla,
pIni povinnosti a zavazky, adaptuje se na zménéné nebo nové pracovni podminky
pfistupuje k vysledkim pracovni ¢&innosti nejen z hlediska kvality, funk&nosti,
hospodarnosti a spoleCenského vyznamu, ale i z hlediska ochrany svého zdravi i zdravi
druhych, ochrany Zivotniho prostredi i ochrany kulturnich a spolecenskych hodnot
vyuziva znalosti a zku$enosti ziskané v jednotlivych vzdélavacich oblastech v zajmu
vlastniho rozvoje i své pfipravy na budoucnost, €ini podloZzena rozhodnuti o dalSim
vzdélavani a profesnim zaméreni

orientuje se v zakladnich aktivitach potfebnych k uskute€néni podnikatelského zaméru a
k jeho realizaci, chape podstatu, cil a riziko podnikani, rozviji své podnikatelské mysleni
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2.3  Ziskavani podkladu pro hodnoceni a klasifikaci

Podklady pro hodnoceni a klasifikaci vychovné vzdélavacich vysledkl a chovani zaka
ziskava ucitel zejména témito metodami, formami a prostiedky:

- Soustavnym diagnostickym pozorovanim zaka

- Soustavnym sledovanim vykon( zaka a jeho pfipravenosti na vyu€ovani

- Ruznymi druhy zkou$ek (pisemné, ustni, grafické, praktické, pohybové), didaktickymi
testy

- Kontrolnimi pisemnymi pracemi a praktickymi zkouskami

- Analyzou vysledku Cinnosti Zaka

- Konzultacemi s ostatnimi uciteli a podle potfeby i s pracovniky PPP a zdravotnickych
sluzeb, zejména u zaka s trvalejSimi psychickymi a zdravotnimi potizemi a poruchami

- Rozhovory se zakem a zakonnymi zastupci zaka

- Z&k 5. az 9. roéniku zakladni $koly musi byt z pfedmétu vyzkousen Ustné nebo pisemné
alespon dvakrat za kazdé pololeti, z toho nejméné jednou ustné. UcCitel oznamuje zakovi
vysledek kazdé klasifikace a poukazuje na klady a nedostatky hodnocenych projevu,
vykont, vytvor(. PFi ustnim vyzkouSeni oznami ucitel Zakovi vysledek hodnoceni
okamzité. Vysledky hodnoceni pisemnych zkousek a praci praktickych Cinnosti oznami
zakovi nejpozdéji do 14 dnu.

- Kontrolni pisemné prace a dalsi druhy zkousek rozvrhne ucitel rovnomérné na cely skolni
rok, aby se nadmérné nenahromadily v urcitych obdobich.

- Termin kontrolni prace prokonzultuje ucitel s tfidnim ucitelem. V jednom dni mohou Zaci
konat jen jednu zkousku uvedeného charakteru.

- Ucitel je povinen vést soustavnou evidenci o kazdé klasifikaci Zaka.

2.4 Hodnoceni zaka

- Zaci se hodnoti ve vSech vyudovacich pfedmétech uvedenych v udebnim planu
pfislusného ro¢niku.

- Kilasifika¢ni stupen urci ucitel, ktery vyu€uje pfislusnému pfedmétu.

-V pfedmétu, ve kterém vyucuje vice ucitell, urci vysledny stupen za klasifikacni obdobi
prisludni ucitelé po vzajemné dohodé.

- Pfi ur€ovani stupné prospéchu v jednotlivych pfedmétech na konci klasifikacniho obdobi
se hodnoti kvalita prace a ucebni vysledky, jichz Zak dosahl za celé toto obdobi. Pfitom
se prihlizi k systemati€nosti v praci zaka po klasifikacni obdobi. Stupen prospéchu se
neurcuje na zakladé primeéru z klasifikace za pfislusné obdobi.

- Pfi ur€ovani klasifikaCniho stupné posuzuje ucitel vysledky prace zaka objektivné, nesmi
podléhat Zadnému vlivu subjektivnimu ani vnéjSimu.

- Reditel $koly urgi zptsob, jakym budou tf¥idni ugitelé a vedeni $koly informovani o stavu
hodnoceni ve tfidé.

- Pripady =zaostavani Zzaku vuceni a nedostatky v jejich chovani se projednaji
v pedagogické radé.

- Na konci klasifikaCniho obdobi, vterminu, ktery ur€i feditel Skoly, zapiSi ucitelé

vvvvvv

a pfipravi navrhy na umoznéni opravnych zkousek, na odlozenou klasifikaci apod.
- Zakonné zastupce zaka informuje o prospéchu a chovani:
a) ucitel jednotlivych pfedmétld zapisem znamky do elektronické Zakovské knizky
(minimalné 1x tydné), Zakovské knizky ¢&i sesitu,
b) ucitel jednotlivych pfedmétl dle pokynul Feditele Skoly na tfidnich schizkach, béhem
konzulta€nich hodin, pfi pozvani rodi¢u do Skoly apod.,
c) tfidni ucitel, nebo ucitel, jestlize o to zakonni zastupci Zaka pozadaji,
d) feditel, zastupce feditele, nebo tfidni ucitel v pfipadé mimofadného zhorseni
prospéchu nebo chovani, bezprostfedné a prokazatelnym zptisobem.
- Pfechazi-li zak do jiné Skoly, zasle feditel dosavadni 8koly Skole, na niz Zak pfechazi,
dokumentaci o zakovi a zaznam o jeho chovani a prospéchu za neukoncené klasifikacni
obdobi.
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- Pfechazi-li zak do jiné Skoly po 15. listopadu nebo po 15. dubnu, dokumentace obsahuje
navrh hodnoceni chovani, hodnoceni a klasifikaci v jednotlivych pfedmétech jako podklad
pro celkové hodnoceni Zaka na konci klasifikaéniho obdobi.

- tfidni uCitel vytiskne katalogovy list Zaka s veSkerymi udaji o dosavadnim pribé&hu Skolni
dochazky (hodnoceni, vychovna opatfeni apod.) a potvrdi spravnost svym podpisem. Za
spravnost a uplnost udaju v dokumentaci odpovida tfidni ucitel, pfed odeslanim provede
kontrolu vypInéni zastupce Feditele.

2.5 Sebehodnoceni Zaka

Ucitel by mél vSude, kde je to mozné dat Zakim prostor pro sebehodnoceni, praci s chybou.
Sebehodnoceni ma Zaka informovat i formovat, ma byt stimulem rozvoje osobnosti. UCitel by
mél regulovat sebehodnoceni tak, aby vyjadfovalo realny stav. Pozor na nerealistické
hodnoceni (pfilisna sebekritika, nebo naopak jeji absence).

2.6  Hodnoceni ve vyucovacich predmétech s prevahou teoretického
Zaméreni

Pfevahu teoretického zaméreni maji jazykové, spoleCenskovédni, pfirodovédné pfedméty a
matematika. PFfi hodnoceni vysledkl v téchto pfedmétech vychazi vyudujici z pozadavkl
danych RVP. Pi klasifikaci sleduje zejména:

- Ucelenost, presnost, trvalost osvojeni a vystizeni podstaty pozadovanych poznatkd,
faktd, pojm, definic, zakonitosti a vztahu.
- Kuvalitu a rozsah ziskanych dovednosti vykonavat pozadované intelektualni a motorické
¢innosti.
- Schopnost uplathiovat osvojené poznatky a dovednosti pfi feSeni teoretickych a
praktickych ukolu, pfi vykladu a hodnoceni spole€enskych a pfirodnich jevu a zakonitosti
- Kvalitu mysleni, pfedevsim jeho logiku, samostatnost a tvofivost
- Aktivitu v pfistupu k ¢innostem, zajem o né a vztah k nim
- Presnost, vystiznost a odbornou i jazykovou spravnost ustniho a pisemného projevu
- Kvalitu vysledku €innosti
- Osvojeni ucinnych metod samostatného studia
Vychovné vzdélavaci vysledky se klasifikuji podle téchto kritérii:
Stuperi 1- vyborny
Zak ovlada pozadované poznatky, fakta, pojmy, definice a zakonitosti ucelen&, pfesné a
uplné a chape vztahy mezi nimi. Pohotové vykonava pozadované intelektualni a motorické
¢innosti. Samostatné a tvofivé uplatiuje osvojené poznatky a dovednosti pfi FeSeni
teoretickych a praktickych ukolu, pfi vykladu a hodnoceni jevl a zakonitosti. Mysli logicky
spravné, zietelné se u ného projevuje samostatnost a tvofivost. Jeho Ustni a pisemny projev
je spravny, presny a vystizny. Graficky projev je pfesny a esteticky. Vysledky jeho innosti
jsou kvalitni, pouze s mensimi nedostatky. Je schopen samostatné studovat vhodné texty.
Stuperi 2 - chvalitebny

Zak ovlada pozadované poznatky, fakta, pojmy, definice a zakonitosti v podstaté uceleng,
pfesné a upIné. Pohotové vykonava pozadované intelektualni a motorické ¢&innosti.
Samostatné a produktivné nebo podle mensich podnétd ucitele uplatriuje osvojené poznatky
a dovednosti pfi feSeni teoretickych a praktickych Ukolu, pfi vykladu a hodnoceni jevl a
zakonitosti. Mysli spravné, v jeho mysleni se projevuje logika a tvofivost. Ustni a pisemny
projev miva mensi nedostatky ve spravnosti, pfesnosti a vystiznosti. Kvalita vysledkud €innosti
je zpravidla bez podstatnych nedostatk(l. Graficky projev je esteticky, bez vétSich
nepresnosti. Je schopen samostatné nebo s mensi pomoci studovat vhodné texty.

Stuperi 3 - dobry
Zak ma v ucelenosti, pfesnosti a Uplnosti osvojeni pozadovanych poznatk(, faktt, pojmd,

definic a zakonitosti nepodstatné mezery. PFi vykonavani poZadovanych intelektualnich a
motorickych €innosti projevuje nedostatky. PodstatnéjSi nepfesnosti a chyby dovede za
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pomoci ucitele korigovat. V uplatfiovani osvojeni poznatki a dovednosti pfi feSeni
teoretickych a praktickych ukoll se dopousti chyb. Uplatfuje poznatky a provadi hodnoceni
jevl a zakonitosti podle podnétu ucitele. Jeho mysleni je vcelku spravné, ale malo tvofive, v
jeho logice se vyskytuji chyby. V ustnim a pisemném projevu ma nedostatky ve spravnosti,
presnosti a vystiznosti. V kvalité vysledkd jeho &innosti se projevuji ¢astéj$i nedostatky,
graficky projev je méné esteticky a ma mensi nedostatky. Je schopen samostatné studovat
podle navodu uditele.

Stuperi 4 - dostatecny

Z4&k ma v ucelenosti, pfesnosti a Uplnosti osvojeni pozadovanych poznatkd zavazné mezery.
Pfi provadéni poZadovanych intelektualnich a motorickych &innosti je malo pohotovy a ma
vétsi nedostatky. V uplatfiovani osvojenych poznatk( a dovednosti pfi FeSeni teoretickych a
praktickych ukold se vyskytuji zavazné chyby. PFi vyuzivani poznatk( pro vyklad a
hodnoceni jevl je nesamostatny. V logice mysleni se vyskytuji zavazné chyby, mysleni neni
tvofivé. Jeho ustni a pisemny projev ma vazné nedostatky ve spravnosti, pfesnosti a
vystiznosti. V kvalité vysledkd jeho &innosti a v grafickém projevu se projevuji nedostatky,
graficky projev je malo esteticky. Zavazné nedostatky a chyby dovede zak s pomoci uditele
opravit. Pfi samostatném studiu ma velké tézkosti.

Stuperi 5 - nedostatecny

Z&k si pozadované poznatky neosvojil uceleng, pfesné a Gpln&, ma v nich zavazné a znaéné
mezery. Jeho dovednost vykonavat poZzadované intelektualni a motorické ¢innosti ma velmi
podstatné nedostatky. V uplatfiovani osvojenych védomosti a dovednosti pfi fe3eni
teoretickych a praktickych ukoll se vyskytuji velmi zavazné chyby. Pfi vykladu a hodnoceni
jeva a zakonitosti nedovede své védomosti uplatnit ani s podnéty ucitele. Neprojevuje
samostatnost v mysleni, vyskytuji se u ného Casté logické nedostatky. V Ustnim a pisemném
projevu ma zavazné nedostatky ve spravnosti, pfesnosti i vystiznosti. Kvalita vysledkl jeho
¢innosti a graficky projev maji zavazné nedostatky. Zavazné nedostatky a chyby nedovede
opravit ani s pomoci ucitele. Nedovede samostatné studovat.

2.7 Hodnoceni ve vyucovacich predmétech s prevahou praktického
zaméreni

Pfevahu praktické Cinnosti maji na zakladni Skole pracovni Cinnosti, praktika, informatika,
zaklady techniky, domaci nauky. Pfi klasifikaci v téchto pfedmétech vychazi z pozadavku
uCebnich osnov a standardu zakladniho vzdélani. P¥i klasifikaci sleduje zejména:

- vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym &innostem

- osvojeni praktickych dovednosti a navyku, zvladnuti u€elnych zplsobl prace

- vyuziti ziskanych teoretickych védomosti v praktickych ¢innostech

- aktivitu, samostatnost, tvofivost, iniciativu v praktickych €innostech

- kvalitu vysledkd €innosti

- organizaci vlastni prace a pracovisté, udrzovani pofadku na pracovisti

- dodrzovani predpisli o bezpe€nosti a ochrané zdravi pfi praci a péce o zivotni prostredi
- hospodarné vyuzivani surovin, materialll, energie, pfekonavani prekazek v praci

- obsluhu a udrzbu laboratornich zafizeni a pomucek, nastrojd, naradi a méridel

Vychovné vzdélavaci vysledky se klasifikuji podle téchto kritérii:

Stuperi 1 - vyborny

Zak soustavné projevuje kladny vztah k préci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym
¢innostem. Pohotové, samostatné a tvofivé vyuziva ziskané teoretické poznatky pfi praktické
Cinnosti. Praktické €innosti vykonava pohotové, samostatné uplatriuje ziskané dovednosti a
navyky. BezpeCné ovlada postupy a zplUsoby prace, dopousti se jen mensich chyb, vysledky
pracovisté v pofadku. Uvédoméle dodrzuje predpisy o bezpeénosti a ochrané zdravi pfi praci
a aktivné se stara o zivotni prostfedi. Hospodarné vyuziva suroviny, material, energii. Vzorné
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obsluhuje a udrzuje laboratorni zafizeni a pomucky, nastroje, naradi a méfidla. Aktivné
prekonava vyskytujici se prekazky.

Stuperi 2 - chvalitebny

Zak projevuje kladny vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym @&innostem.
Samostatné, ale méné tvofivé a s menSi jistotou vyuziva ziskané teoretické poznatky pfi
praktické Cinnosti. Praktické Cinnosti vykonava samostatné, v postupech a zpUsobech prace
se nevyskytuji podstatné chyby. Vysledky jeho prace maji drobné nedostatky. Ugelné si
organizuje vlastni praci, pracovidté udrZzuje v pofadku. Uvédoméle dodrZuje pFedpisy o
bezpe€nosti a ochrané zdravi pfi praci a stara se o zivotni prostiedi. Pfi hospodarném
vyuzivani surovin, materiall a energie se dopousti malych chyb. Laboratorni zafizeni a
pomucky, nastroje, naradi a méfidla obsluhuje a udrzuje s drobnymi nedostatky. Prekazky
v praci pifekonava s obasnou pomoci uditele.

Stuperi 3 - dobry

Zak projevuje vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym &innostem s mengimi
vykyvy. Za pomoci ucCitele uplatiuje ziskané teoretické poznatky pfi praktické ¢€innosti.
V praktickych &innostech se dopousti chyb a pfi postupech a zpusobech prace potiebuje
obCasnou pomoc ucitele. Vysledky prace maji nedostatky. Vlastni praci organizuje méné
ucelné, udrzuje pracovisté v poradku. Dodrzuje pfedpisy o bezpecnosti a ochrané zdravi pfi
praci a v malé mife pfispiva k tvorbé a ochrané zZivotniho prostfedi. Na podnéty ulitele je
schopen hospodarné vyuzivat suroviny, materialy a energii. K udrzbé laboratornich zafizeni,
pristrojli, naradi a méfidel musi byt ¢aste¢né podnécovan. Pifekazky v praci pfekonava jen
s Castou pomoci ucitele.

Stuperi 4 - dostatecny

Zak pracuje bez zajmu a vztahu k praci, k pracovnimu kolektivu a praktickym &innostem.
Ziskané teoretické poznatky dovede vyuZzit pfi praktické ¢innosti jen za soustavné pomoci
ucitele. V praktickych €innostech, dovednostech a navycich se dopousti vétSich chyb. PFi
volbé postupl a zpusobl prace potfebuje soustavnou pomoc uditele. Ve vysledcich prace
ma zavazné nedostatky. Praci dovede organizovat za soustavné pomoci ucitele, méné dba o
poradek na pracovisti. Méné dba na dodrzovani predpisti o BOZP a o Zivotnim prostredi.
Porusuje zasady hospodarnosti vyuzivani surovin, materialt a energie. V obsluze a udrzbé
laboratornich zafizeni a pomdlcek, pfistroji, nafadi a méfidel se dopousti zavaznych
nedostatkl. Pfekazky v praci pfekonava jen s pomoci ucitele.

Stuperi 5 - nedostatecny

Zak neprojevuje zajem o praci a vztah kni, ani k pracovnimu kolektivu a k praktickym
¢innostem. Nedokaze ani s pomoci ucitele uplatnit ziskané teoretické poznatky pfi praktické
Cinnosti. V praktickych &innostech, dovednostech a navycich ma podstatné nedostatky.
NedokaZze postupovat pfi praci ani s pomoci ucitele. Vysledky jeho prace jsou nedokoncené,
neupiné, nepfesné, nedosahuji pfedepsané ukazatele. Praci na pracovisti si nedokaze
zorganizovat, nedba na porfadek na pracovisti. Neovlada predpisy o ochrané zdravi pfi praci
a nedba na ochranu zivotniho prostfedi. Nevyuziva hospodarné surovin, materiald a energie.
V obsluze a udrzbé laboratornich zafizeni a pomucek, pfistroji a naradi, nastroju a méfidel
se dopousti zavaznych nedostatku.

2.8  Hodnoceni ve vyucovacich predmétech s prevahou vychovného
zZaméreni

a) prevahu vychovného zaméfeni maji: vytvarna vychova, hudebni vychova a zpév, télesna
a sportovni vychova, rodinna vychova, obCanska vychova, svét prace, eticka vychova,
vychova ke zdravi apod.

b) pfi prabézné klasifikaci pfedmétl uvedenych v odst. 1 se klasifikuje teoreticka ¢ast podle
bodu 2.5 a prakticka podle bodu 2.6

C) zak zarazeny do zvlastni télesné vychovy se pfi ¢asteCném uvolnéni nebo ulevach
doporucenych Iékafem klasifikuje s pfihlédnutim ke zdravotnimu stavu
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d) pfi klasifikaci v pfedmétech uvedenych v odst. a) se v souladu s pozadavky ucebnich
osnov hodnoti:
e stupen tvofivosti a samostatnosti projevu
osvojeni potifebnych védomosti, zkuSenosti, Cinnosti a jejich tvofiva aplikace
poznani zakonitosti danych €innosti a jejich uplathovani ve vlastni ¢innosti
kvalita projevu
vztah zaka k Cinnostem, zajem o né a snaha o zlepSovani
estetické vnimani, pfistup k uméleckému dilu a k estetice ostatni spole€nosti
v télesné vychové s pfihlédnutim ke zdravotnimu stavu Zaka vSeobecna télesna
zdatnost, vykonnost a jeho péce o vlastni zdravi

Vychovné vzdélavaci vysledky se klasifikuji podle téchto kritérii:

Stuperi 1 - vyborny

Zak je v &innostech velmi aktivni. Pracuje tvofivé, samostatng, plné& vyuziva své
osobni predpoklady a velmi uspésné, podle pozadavkd osnov je rozviji v individualnich a
kolektivnich projevech. Jeho projev je esteticky pusobivy, originalni, procitény, v hudebni a
télesné vychové presny. Osvojené védomosti, dovednosti a navyky aplikuje tvofivé. Ma
vyrazné aktivni zajem o umeéni, estetiku a télesnou kulturu a projevuje k nim aktivni vztah.
Usp&sné rozviji svij esteticky vkus, télesnou zdatnost.
Stuperi 2 - chvalitebny

Zak je v &innostech aktivni, tvofivy, pfevazné samostatny na zakladé vyuZivani svych
osobnich predpoklad(l, které Uspé&sSné rozviji v individualnim a kolektivnim projevu. Jeho
projev je esteticky pusobivy a ma jen mensi nedostatky z hlediska pozadavkl osnov. Zak
tvofivé aplikuje osvojené védomosti, dovednosti a navyky v novych ukolech. Ma aktivni
zajem o umeéni, o estetiku a télesnou zdatnost. Rozviji si v poZadované mife esteticky vkus a
télesnou zdatnost.

Stuperi 3 - dobry

Zak je v é&innostech méné aktivni, tvofivy, samostatny a pohotovy. NevyuZiva
dostatecné své schopnosti vindividualnim a kolektivnim projevu. Jeho projev je malo
pusobivy, dopousti se v ném chyb. Jeho védomosti a dovednosti maji ¢etné&jSi mezery a pfi
jejich aplikaci potfebuje pomoc ucitele. Nema dostatecny aktivni zajem o uméni, estetiku a
télesnou kulturu. Nerozviji v pozadované mife svUj esteticky vkus a télesnou zdatnost.

Stuperi 4 - dostatecny

Zak je v Cinnostech malo tvofivy. Rozvoj jeho schopnosti a jeho projev jsou malo
uspokojivé. Ukoly fesi s €astymi chybami. Védomosti a dovednosti aplikuje jen se znacnou
pomoci ucitele. Projevuje velmi malou snahu a zajem o €innosti, nerozviji dostatecné svuj
esteticky vkus a télesnou zdatnost.
Stuperi 5 - nedostatecny

Zak je v ginnostech prevazné pasivni. Rozvoj jeho schopnosti je neuspokojivy. Jeho
projev je povétSiné chybny a nema estetickou hodnotu. Minimalni osvojené védomosti a
dovednosti nedovede aplikovat. Neprojevuje zajem o praci a nevyviji Usili rozvijet svuj
esteticky vkus a télesnou zdatnost.

3 Hodnoceni a klasifikace chovani zaki
Vychovna opatfeni jsou pochvaly a jina ocenéni a opatfeni k posileni kazné.

Chovani Zaka je klasifikovano témito stupni:
1 - velmi dobré
2 - uspokojive
3 — neuspokojivé
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3.1 Obecné zasady

- Klasifikaci chovani zakua navrhuje tfidni ucitel po projednani s uciteli, ktefi ve tfidé
vyucCuji, a s ostatnimi uciteli a rozhoduje o ni feditel po projednani v pedagogické radé.

- Kritériem pro klasifikaci chovani je dodrzovani pravidel chovani véetné dodrzovani
Skolniho fadu béhem klasifikacniho obdobi.

- P¥i klasifikaci chovani se pfihlizi k véku, moralni a rozumové vyspélosti Zaka, k udélenym
opatfenim k posileni kazné se pfihlizi, jestlize tato opatfeni byla neucinna.

- Skola hodnoti zaky pouze za jejich chovani ve &kole. Ve vaZnych pripadech Ize
pfihlédnout i k chovani mimo 3kolu, jedna-li o se pfipady, jejichZ projednavani se skola
pfimo ucastni.

- RS nebo TU neprodlené oznami udéleni pochvaly a jiného ocenéni nebo uloZeni
napomenuti nebo ditky a jeho duvody prokazatelnym zplsobem zakovi a jeho
zakonnému zastupci a zaznamena do dokumentace Skoly.

3.2  Kritéria pro jednotlivé stupné hodnoceni chovani

Hodnocenim chovani se zejména rozumi:

a) Pravidelna dochazka do Skoly

b) Dodrzovani skolniho fadu

C) Slusné vyjadfovani

d) Nekonfliktni jednani

e) Z&k bez dovoleni nemanipuluje s cizimi vécmi ani si je nepfivlastriuje

f) Zak neublizuje druhym (fyzicky, psychicky) ani neohrozuje bezpe&nost svou a
ostatnich

Stuperi 1 - velmi dobré

Zak uvédoméle dodrzuje pravidla chovani a aktivné prosazuje ustanoveni $kolniho
fadu. Ma kladny vztah ke kolektivu tfidy a Skoly, pfispiva k jeho upevrniovani a k utvareni
pracovnich podminek pro vyu€ovani a pro vychovu mimo vyucovani. Méné zavaznych
prestupku se dopousti ojedinéle.

Stuperi 2 - uspokojivé

Chovani zaka je v podstaté v souladu s pravidly chovani a s ustanovenimi Skolniho
pFestupkd proti Skolnimu Fadu, nebo opakované neplni své povinnosti. Nepfispiva aktivné
k upevriovani kolektivu. Zak je vSak pfistupny vychovnému pusobeni a snazi se své chyby
napravit.

Stuperi 3 - neuspokojivé

Zak se dopusti zavazného prestupku proti pravidlim chovani nebo $kolniho fadu,
zpravidla se pfes dutku feditele Skoly dopousti dalSich pfestupku, narusuje Cinnost kolektivu,
narusuje vyuku, nebo se dopousti pokleskli v mravném chovani. Zak se dopusti hrubého,
nebo ponizujiciho chovani vici jingym osobam, nebo porusi ustanoveni Skolni Fadu v oblasti
navykovych latek.

3.3 Dalsi vychovna opatieni

1) Pochvala tridniho ucitele: za dlouhodobé studijni uspéchy, reprezentaci Skoly
v soutézich, za trvalou snahu ve vyu€ovacim procesu, za pfikladnou kazen, za
pomoc spoluzakim, za pozitivni ovliviiovani klimatu ve tfidé, za aktivni pfistup
k vyzdobé tFidy &i 8koly. Ud&li ji TU po projednani s RS.

2) Pochvala feditele Skoly: za mimofradné studijni uspéchy, UuspéSnou reprezentaci
Skoly v soutézich, za Skolni iniciativu. Za mimoradny projev humannosti, za zasluzny
nebo stateény &in Ize po projednani v pedagogické radé zapsat pochvalu RS na
vysvédceni.

3) Napomenuti tfidniho ucitele: za opakujici se drobnéjSi provinéni (zapominani...),
kdyZ nebyly ucinné zapisy v zakovské knizce.
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4) Dutka tridniho ucitele: udéluje ji tfidni ucitel a neprodlené tuto skute¢nost oznami
fediteli Skoly. Pokud je udélena za neporfadnost a nekazeri, méli by rodi¢e byt pfed
jejim udélenim prokazatelné informovani o dané skuteCnosti.

5) Dutka reditele Skoly: udéluje ji feditel Skoly po projednani v pedagogické radé. Maze
byt udélena za zavazny prestupek nebo za opakované drobnéjSi provinéni, kdy
udéleni dutky tfidniho ucitele bylo neucinné.

4 Hodnoceni zakul se specialnimi vzdélavacimi potirebami

U zaka se smyslovou nebo télesnou vadou, vadou feci, prokazanou specifickou vyvojovou
poruchou uéeni nebo chovani se pfi jeho hodnoceni a klasifikaci pfihlédne k charakteru
postizeni. Vyucujici respektuji doporuceni psychologickych vySetfeni zaka (pokud je Skole
zakonnym zastupcem zaka doruceno) a uplatfiuji je pfi klasifikaci a hodnoceni chovani zaku
a také voli vhodné a pfimérené zpusoby ziskavani podkladl. Napf. pfi vyuce jazyku je tfeba
upfednostriovat Ustni osvojovani, doplhovani textu, omezit psani diktatd a individualné
upravit zpusob psani, pfi &teni uzivat kratSi texty, kontrolovat porozuméni, pfi psani
preferovat kritérium Citelnosti pfed Upravnosti, pfi poruse matematickych schopnosti vyuzivat
€O nejvice nazornych pomucek.

Zpusob hodnoceni a klasifikace zaka vychazi ze znalosti pfiznak( postizeni a uplatiiuje se
ve vSech vyuCovacich predmétech, ve kterych se projevuje postiZzeni Zzaka, a na vSech
stupnich vzdélavani.

P¥i zplsobu hodnoceni a klasifikaci Zakd zejména ve véku plnéni povinné Skolni dochazky je
tfeba zvyraznit motivacni slozku hodnoceni, hodnotit jevy, které Zak zvladl. Pfi hodnoceni se
doporucuje uzivat rlznych forem hodnoceni, napf. bodové ohodnoceni, hodnoceni s
uvedenim poctu chyb apod.

Doporucuje se sdélit vhodnym zpusobem ostatnim zakim ve tfidé podstatu individualniho
pristupu a zplsobu hodnoceni a klasifikace zaka."

Pro zjistovani urovné zakovych védomosti a dovednosti voli ucitel takové formy a druhy
zkouSeni, které odpovidaji schopnostem Zaka a na néZz nemda porucha negativni vliv.
Kontrolni prace a diktaty pidi tito Zaci po predchozi pfipravé. Dité nebude vystavovano
ukollm, v nichz vzhledem kporuSse nemuze podavat vykony odpovidajici jeho
predpokladim. Jde napf. o hlasité cteni prfed celou tfidou nebo premiru psani. Jindy
muzeme posuzovat vykon, ktery dité podalo v daném Casovém limitu, a to, co nestacilo,
nehodnotime — napf. v diktatu nebo v pétiminutovce.

U Zaka s SPU je zadouci klast ddraz na ten druh projevu (pisemny nebo Ustni), ve kterém
ma predpoklady podavat lepSi vykony. Za obecné platnou je tfeba pokladat zasadu, Ze pfi
hodnoceni nevychazime z prostého pocltu chyb, ale zpoctu jevl, které zak zvladl.
V nékterych pfipadech nas nesmi zmylit zjiSténi, ze Zak sice urCitou dovednost zvladl, ale
presto pfi zkouSce selhava. Kazda zkouska totiz pfedstavuje komplexni situaci, pfi které se
vzdy uplatiuji obavy, strach, vysSi tempo, nutnost soustfedit se na vétsi pocCet jevl — napfr.
kvalita pisma, aplikace pravidel, nepfiznivé pusobi minulé selhani, obava z trestu apod.

4.1 Hodnoceni a klasifikace Zaku s vyvojovou poruchou uéeni

Klasifikace jako jedna zforem hodnoceni na kvantifikujici stupeft umozfiuje snadnéjsi
srovnani vykonu. VyZaduje se, aby i klasifikace byla provazena hodnocenim, tj. vyjadienim
pozitivnich stranek vykonu, objasnéni podstaty neuspéchu, navodem, jak mezery a
nedostatky pfekonavat, jak dale prohlubovat uspé&Snost apod. Jestlize v nékterych pfipadech
nebude Zak klasifikovan, neznamena to, Ze by mélo byt sou€asné omezeno jeho hodnoceni.
Zejména u téch zakl, ktefi nejsou klasifikovani, je na misté hodnotit co nejcastéji a mit na
zfeteli motivacni a diagnostickou funkci hodnoceni i jeho funkci regulativni.

Déti, u kterych je diagnostikovana porucha, mohou byt se souhlasem rodi¢u béhem celého
jejich vzdélani (nejen na zakladni Skole), hodnoceny slovné (a to jak v pribéhu Skolniho
roku, tak na pololetnim a zavére¢ném vysvédceni). UZiti tohoto postupu zavisi na konkrétnim
ditéti i na metodach, uzivanych pfi vyuce. Za urcitych okolnosti maze byt pro dité vyhodné&jsi
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hodnoceni znamkou s tim, Ze se specificka porucha ditéte vezme v Uvahu a odrazi se
v mirnéjSi znamce (o jeden stupen i o nékolik stupnil).

PFi uplatfiovani v8ech téchto mozZnosti je tfeba postupovat velmi individualné, s vyuzZitim
vSech dostupnych informaci, zejména informaci z odbornych vysetfeni, podpofit jeho
moznosti byt Uspésny (jedna z podstatnych podminek pro zdravy rozvoj osobnosti).

Jakmile zak pfekona nejvyraznéjsi obtiZe, je vhodné postupné prechazet k bézné klasifikaci.

4.2  Hodnoceni Zaku se socialnim znevyhodnénim

K zakim se socialnim znevyhodnénim je potfeba pfistupovat citlivé a s pochopenim jejich
rodinného zazemi. Vyulujici musi vytvafet podminky vyrovnani rozdild v pocatcich
vzdélavani. Hodnoceni prace musi byt motivaCni a musi byt hodnocen pozitivhi vyvoj
znalosti zaka. Zak by mé&l mit moznost zazit ispéch.

5 Hodnoceni zaka — obtize
51 Odlozeni hodnoceni

Nelze-li zaka hodnotit na konci 1. pololeti, uréi feditel pro jeho hodnoceni nahradni termin, a
to tak, aby hodnoceni zaka mohlo byt provedeno nejpozdéji do dvou mésicl po skonceni
pololeti. Neni-li mozné hodnotit ani v nahradnim terminu, Zzak se za 1. pololeti nehodnoti®.

Nelze-li zaka hodnotit na konci 2. pololeti, urci feditel pro jeho hodnoceni nahradni termin, a
to tak, aby hodnoceni Zaka mohlo byt provedeno nejpozdéji do konce zafi nasledujiciho
Skolniho roku. Do té doby Zak navstévuje nejblizsi vyssi roCnik, pfipadné znovu 9. rocnik.
Zak, ktery ani v nahradnim terminu nemohl byt hodnocen, opakuje roénik. To neplati o
zakovi, ktery na daném stupni ZS jiz jednou roénik opakoval; tomuto Z&kovi mize RS na
zadost jeho zak. zastupce povolit opakovani roéniku pouze z vaznych zdravotnich davodd.
Nelze-li zaka v 1. pololeti hodnotit ani v nahradnim terminu, vyplni se do kat. listu a na
vysvédceni ,nehodnocen®.

5.2  Prestup z jiné Skoly

PFi pfestupu nebo pievedeni Zaka z jiné $koly vytvofi ZS, do niz Zak prestoupil nebo byl
preveden, podminky pro vyrovnani rozdilli ve znalostech Zaka vyplyvajicich z odliSnosti
Skolnich vzdélavacich programu. Vyucujici navrhne osobni plan pro doplnéni uciva. Plan
bude obsahovat konkrétni udivo, termin zvladnuti i termin ovéreni znalosti a moznost
konzultaci s vyu€ujicim. S timto planem bude prokazatelné seznamen Zak i jeho zadkonny
zastupce. Rodina Zzaka bude aktivné spolupracovat na doplnéni uciva a jeho procvi¢ovani.

5.3 Hodnoceni cizincti

Pii hodnoceni zaku, cizincl, ktefi plni v CR povinnou $kolni dochézku, se urover znalosti
Ceského jazyka povaZzuje za zavaznou souvislost, ktera ovliviiuje vykon zaka. Pfi hodnoceni
téchto 24kl ze vzdélavaciho obsahu oboru Cesky jazyk a literatura uréeného RVP pro
zakladni vzdélavani se na konci tfi po sobé jdoucich pololeti po zahajeni dochazky do Skoly
v CR vzdy povaZuje dosazena roven znalosti Cj za zavaZnou souvislost podle odstavce 2 a
47, ktera ovliviiuje vykon Zaka.

5.4  Uvolnéni z vyuky®

Je-li Zak z vyuky nékterého pfedmétu v 1. nebo 2. pololeti uvolnén, na vysvédéeni a do
katalogového listu se napiSe uvolnén. Zak je uvolnén z pfedmétu z rozhodnuti RS na
zakladé pisemné Zadosti rodicl doloZzené vyjadfenim lékafe. Reditel $koly uréi zpusob
zaméstnani zaka v dobé vyu€ovani pfedmétu, ze kterého byl uvolnén. Je-li pfedmét zafazen
na prvni nebo posledni vyuovaci hodinu, miZze RS na zakladé pisemné Zadosti zastupce
Z4ka uvolnit Zaka na dobu vyu€ovani tohoto pfedmétu zcela.

Rozhodnuti feditele o uvolnéni zaka se pfilozi ke katalogovému listu zaka.
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5.5 Rozdilové zkousky

Pfi vysoké absenci (34% zameskanych hodin) budou Zaci konat rozdilové zkousky z daného
predmétu. V pfipadé jednorazové dlouhodobé absence dostane Zak pfiméfeny prostor na
doplnéni uc€iva a ma pravo na konzultace s vyuc€ujicim. Za absenci ve vyuce je povazovan i
pFipad, kdy Zak nenosi u¢elové pracovni pomucky (cvi¢ebni ubor), nebo je vykazan z hodiny,
protoze naruSuje vyuku hrubym zpUsobem, nebo trvale odmita pracovat.

5.6 PInéni skolni dochazky v zahranici S

Zak, ktery plni povinnou $kolni dochazku v zahraniéi formou individuélni vyuky, nebo
v pfipadé&, Ze o to pozada zakonny zastupce, bude dostavat Ukoly k dopInéni latky dle SVP
formou na niz se Skola dohodne se zakonnym zastupcem (prostfednictvim elektronické
komunikace ¢&i elektronické zakovské knizky). Po skonéeni plnéni dochazky v zahrani¢ni
Skole, poskytne 3kola dostateény prostor na doplnéni uciva, vyulujici navrhne plan na
dopInéni ugiva, s nimZ prokazatelné seznami zaka i zakonného zastupce zaka. (1) Zak, ktery
plni povinnou $kolni dochézku ve $kole mimo uzemi Ceské republiky, mize na zakladé
Zadosti zakonného zastupce Zaka konat za obdobi nejméné jednoho pololeti $kolniho roku,
nejdéle vSak za obdobi dvou Skolnich roku, zkousku v kmenové $kole nebo ve $kole zfizené
pfi diplomatické misi Ceské republiky (dale jen ,zkousejici $kola®). Zkouska se koné:

a) ve vdech roénicich ze vzdélavaciho obsahu vzdélavaciho oboru Cesky jazyk a literatura,
stanoveného Ramcovym vzdélavacim programem pro zakladni vzdélavani,

b) v poslednich dvou ro¢nicich prvniho stupné ze vzdélavaciho obsahu viastivédné povahy
vztahujiciho se k Ceské republice vzdélavaciho oboru Clovék a jeho svét stanoveného
Ramcovym vzdélavacim programem pro zakladni vzdélavani,

¢) na druhém stupni ze vzdélavaciho obsahu vztahujiciho se k Ceské republice vzdélavaciho
oboru Déjepis a ze vzdélavaciho obsahu vztahujiciho se k Ceské republice vzdélavaciho
oboru Zemépis, stanovenych Ramcovym vzdélavacim programem pro zakladni vzdélavani.
(2) Pred konanim zkouSky predloZi zakonny zastupce Zaka rediteli zkouSejici $koly
vysvéddeni zéka ze $koly mimo tzemi Ceské republiky, véetné jeho prekladu do éeského
Jjazyka, a to za obdobi, za které se zkouSka kona. V pfipadé pochybnosti o spravnosti
pfekladu je Feditel zkouSejici Skoly opravnén poZadovat pfedlozeni ufedné ovérfeného
pfekladu. Po vykonani zkouSky vyda feditel zkouSejici Skoly Zakovi vysvédceni.

(3) Pokud Zék zkouSku podle odstavce 1 nekona, dolozi zakonny zastupce Zaka rediteli
kmenové Skoly pinéni povinné $kolni dochazky Zaka predloZzenim vysvédéeni Zaka ze Skoly
mimo tzemi Ceské republiky za obdobi nejvyse dvou $kolnich roku, véetné jeho prekladu do
Ceského jazyka, v terminech stanovenych feditelem kmenové skoly. V pripadé pochybnosti o
spravnosti prekladu je feditel kmenové Skoly opravnén poZadovat predlozeni ufedné
ovéreného prekladu. Kmenova Skola Zakovi vysvédéeni nevydava.

(4) Pokracuje-li Zak, ktery konal zkouSky podle odstavce 1, v plnéni povinné Skolni dochazky
v kmenové Skole, zafadi ho Feditel kmenové $Skoly do pfislusného rocniku podle vysledku
zkousSek.

(5) Pokracuje-li zak, ktery nekonal zkou$ky podle odstavce 1, v plnéni povinné S$kolni
dochazky v kmenové Skole, zafadi ho reditel kmenové $Skoly do pfislusného roéniku po
zjisténi urovné jeho dosavadniho vzdélani a znalosti vyucéovaciho jazyka.

§ 18a

(1) Zak, ktery pini povinnou $kolni dochézku formou individualni vyuky v zahraniéi, mize na
zakladé Zadosti zakonného zastupce Zaka konat za obdobi nejméné jednoho pololeti
Skolniho roku, nejdéle vdak za obdobi dvou $Skolnich roku, zkouSku ve zkouSejici Skole.
ZkouSka se kona z kazdého povinného pfedmétu vyucovaného v pfislusnych rocnicich
Skolniho vzdélavaciho programu zkouS$ejici Skoly, s vyjimkou predméti volitelnych. Po
vykonani zkou$ky vyda feditel zkouSejici Skoly Zakovi vysvédceni.

(2) Pokud zak zkouSku podle odstavce 1 nekona, doloZi zakonny zastupce Zaka fediteli
kmenové Skoly plnéni povinné Skolni dochéazky Zéka predloZzenim Cestného prohlaseni
zakonného zastupce o vzdélavani Zaka v dobé pobytu v zahranici, a to za obdobi nejvyse
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dvou Skolnich rokd, v terminech stanovenych reditelem kmenové $Skoly. Kmenova $kola
Zakovi vysvédceni nevydava.

(3) Pokraluje-li Zak, ktery konal zkouSky podle odstavce 1, v plnéni povinné $kolni dochazky
v kmenové Skole, zarfadi ho rfeditel kmenové $Skoly do pfislusného roéniku podle vysledku
zkousek.

(4) Pokraluje-li Zak, ktery nekonal zkou$ky podle odstavce 1, v plnéni povinné Skolni
dochazky v kmenové $kole, zafadi ho feditel kmenové $Skoly do pfislusného roéniku po
Zjisténi trovné jeho dosavadniho vzdéléni a znalosti vyudovaciho jazyka.'®

ZkouSka je komisionalni a obsahem je vzdélavaci obsah za obdobi, po které zak plinil
povinnou Skolni dochazku. Konkrétni obsah a rozsah zkousky stanovi feditel zkousejici $koly
v souladu se Skolnim vzdélavacim programem zkous$ejici Skoly. Se stanovenym obsahem a
rozsahem zkou$Sky seznami feditel zkousSejici Skoly s dostateCnym &asovym predstihem
zakonneého zastupce Zaka, nejpozdéji vSak pfi stanoveni terminu zkousky. Zkousku Ize konat
za obdobi nejméné jednoho pololeti kolniho roku, nejdéle vSak za obdobi dvou Skolnich
rokd a musi probéhnout do 2 mésicl po skon&eni obdobi za které se kona (nejpozdéji do 4
mésicu viz.§19 odst.3 vyhl.). Pfed konanim zkou$ky pfedlozi zakonny zastupce vysvédceni
prelozené do Ceského jazyka. VysvédCeni musi obsahovat jednoznaéné vyjadieni o
uspésSném ukonceni pfislusného ro¢niku nebo pololeti Skolniho roku. O zkouSce se pofizuje
protokol, ktery se stava soucasti dokumentace Skoly. Po vykonani zkousek vyda feditel
zkousSejici Skoly zakovi vysvédCeni. Na vysvédCeni Zak neni hodnocen z chovani. Na
vysvédéeni se uvede text "Zak(yné&) pini povinnou $kolni dochazku podle § 38 $kolského
zakona".

6  Hodnoceni zaka — pochybnosti o spravnosti®*

Ma-li zastupce zaka pochybnosti o spravnosti hodnoceni v jednotlivych pfedmétech na konci
I. nebo Il. pololeti, mize do 3 pracovnich dnd ode dne, kdy se o hodnoceni prokazatelné
dozvédél, nejpozdéji vSak do 3 pracovnich dnu od vydani vysvéd&eni, pozadat feditele Skoly
o komisionalni pfezkouseni Zaka; je-li vyuéujicim zaka v daném pfedmétu RS, krajsky drad.
Komisionalni pfezkouSeni se kona nejpozdéji do 14 dnu od doruceni Zadosti nebo v terminu
dohodnutém se zakonnym zastupcem Zaka.

Je potfebné predchazet takovymto situacim v€asnym informovanim rodi¢a tfidnim ucitelem,
feditelem Skoly.

7 Slovni hodnoceni

Hodnoceni vysledku vzdélavani zaka na vysvédCeni je vyjadieno klasifikaénim stupném
(dale jen ,klasifikace®), slovné nebo kombinaci obou zplsobd. O zpusobu hodnoceni
rozhoduje feditel $koly se souhlasem $kolské rady™?.

PFi pouziti slovniho hodnoceni musi byt vysledky vzdélavani popsany tak, aby byla zfejma
uroven vzdélani zaka, které dosahl zejména ve vztahu k ocekavanym vystupim
formulovanym v uéebnich osnovach jednotlivych pfedmétl Skolniho vzdélavaciho programu,
k jeho vzdélavacim a osobnostnim pfedpokladim a k véku Zaka. Slovni hodnoceni zahrnuje
posouzeni vysledku vzdélavani zaka v jejich vyvoji, ohodnoceni pile zaka a jeho pfistupu ke
vzdélavani i v souvislostech, které ovliviuji jeho vykon, a naznaceni dalSiho rozvoje Zaka.
Obsahuje také zdivodnéni hodnoceni a doporuceni, jak pfedchazet pfipadnym neuspéchum
Zaka a jak je prfekonavat.

Slovni hodnoceni se piSe na zvlastni tiskopis vysvédceni.

Vybér znakl muze mit tuto podobu:

Intelekt
Obecné rozumové schopnosti (inteligence), specialni schopnosti (napf. matematicko-logickeé,
jazykové aj.), organizani schopnosti, bystrost, planovitost, pfedvidavost, formy mysleni
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Fantazie
Bohatost fantazijnich predstav, tvaréi fantazie, rekonstrukéni fantazie, umélecka fantazie

Viyjadrovaci schopnosti

Re¢: vytfibena, struéna, bohata, vyrazna, spisovna, jasna, vystizna

Pamét

Rychlost vstipeni latky, délka zapamatovani, rychlost vybavovani, kvalita obsahu
zapamatované latky, objektivni nebo subjektivni typ (zkresluje skute€nost)

Pozornost

Vytrvalost pozornosti, délka a hloubka pozornosti

City

Soucitnost s druhymi, citovy vztah ke zvifatim a vécem, hloubka, rychlost a trvalost citd,
estetické, intelektualni a etické city

Temperament
Vzrusivost, Zivost, rychlost reakci

Povahové ladéni

Optimistické — pesimistické

Zajmy a idealy

Bohatost zajmu, kvalita zajmud, zajmy o matematiku, literaturu, hudbu, vytvarna uméni,
herectvi, pfirodu aj., trvalost zajm

Vztah k uéeni a k praci
Peclivost, zajem o uleni, zajem o manualni praci, zajem o duSevni praci, spolupracuje se
Skolou, zivotni cil a zaméreni

Vztah k ucitelim a predstavenym

Uznava autoritu ucitele a 3Skoly, pfimost, usluznost, ochota, uctivost, nebojacnost,
poslusnost, vztah klidem a ke spoluzakim, spoleCenskost, ochota pomoci, sluSnost ve
vystupovani, néznost, poddajnost, Ustupnost — neustupnost, altruismus, duveéfivost,
soucitnost, ohleduplnost, spravedlivost, neagresivni chovani

Zevnéjsek

Cistotnost, upravenost, vkusnost, skromnost — extrémnost zevngjsku

Volini vlastnosti

Vytrvalost, cilevédomost, snazivost (pile), neustupnost pfi pfekonavani pfekazek, smysl pro
povinnost, zodpovédnost, pinéni povinnosti, dochvilnost

Samostatnost

Ukoly feSi samostatné, samostatnost v feSeni Zivotnich situaci (obstara nakup, zajisti vzkazy
apod.)

Smysl pro pofadek

Poradnost, uklid vlastnich véci, peclivost v usporadani skolnich pomficek, seSitl a knih
Ctizadost

Zvysena — snizena, pfiméfena (zdrava)

Sebehodnoceni

Sebekriticnost, pfecenuje se — podceriuje se

Nebojacnost

Neni trémistou, dovede oponovat nazordm, s nimiz nesouhlasi, state€nost

Dominance — submisivita
Chce fidit druhé, chce organizovat, panovacnost, neustupnost — Ustupnost, kompromisnost,
tolerantnost, chce byt veden

Mravni viastnosti
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Upfimnost, pravdomluvnost, otevienost, smysl pro pravdu, smysl pro nestrannost, altruismus
(jiz uvedeno), dobré chovani, zodpovédnost (jiz uvedeno), dcestnost, zasadovost,
ukaznénost, hrdost, svédomi

Sociélni aktivita

Iniciativnost, spole€enské akce, priibojnost, zapojeni do diskusi, hlasi se ¢asto pfi vyu€ovani,
navrhuje nové veéci

Motorika
Pohybova obratnost celkova, jemna koordinace pohybu prstll a rukou (zruénost), ma rad
ruéni prace
Poznamka

U nékterych znakl nelze urcit, zdali jde o znak kladny nebo zaporny z etického
hlediska (viz napf. temperament). U nékterych nelze urcit ani jejich opak, nebot se jich uziva
jen v pejorativnim smyslu (viz. jazykové zvlastnosti). Seznam Ize chapat také z rdznych
pohledu. Jde jen o vybér téch znaku, které se nejcastéji uvadéji ve Skolnich hodnocenich.

8 Informovani zakonnych zastupcu o vysledcich vzdélavani

Zakonni zastupci zaka jsou o vysledcich a hodnoceni vzdélavani zaka informovani
prostfednictvim elektronické Zzakovské knizky, zakovské knizky (Skola neni schopna zarucit
uplnost zapisll), pravidelnych konzultacich a tfidnich schizkach. Pfi zvlasté zavaznych
porusenich Skolniho fadu na osobnim jednani s tfidnim ucitelem, vychovnym poradcem,
zastupcem feditele, feditelem €i pfi vychovné komisi.

1y § 44 Zakona 561/2004

2 Ramcovy vzdélavaci program

3§ 7 Vyhlasky o zakladnim vzd&lavani 48/2005
% § 14 Vyhlasky o zakladnim vzdélavani

% § 17 Vyhlasky o zakladnim vzd&lavani

6 § 52 Zakon 561/2004,

"'§ 15 Vyhlagky o zakladnim vzd&lavani

8§ 50 Zakona 561/2004

% § 38 zak. 561/2004 a §18 a nasl. vyhl. 48/2005
10°5 18 vyhl. 48/2005

1's 52 Zakon 561/2004

12.§ 51,0dst. 2 Zakona 561/2004

18



